INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de Diciembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Justo Luis Medrano Veldsquez DPI 2333 13907 0801

Némero de contrato: DGDCFC-029-016-2022 Acuerdo Ministerial: 18-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista: 2592660-8

Ndmero de Factura: 2276475954 Serie: SFTE9511

Honorarios Mensuales: Q. 7,000.00 Periodo del Informe:  Diciembre 2022

Monto Total del Contrato Q. 83,548.39 Plazo del Contrate: ~_03/01/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa dende

presta los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato: "EL. PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para DIRECCION DE VINCULACION

INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL Y FORTALECIMIENTO DE LAS
CULTURAS, del MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con armreglo a las prescripciones
de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios profesionales que se describen a continuacidn, sin ser
estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segtin clafisula de contrate: Tercera)

Desarrollo Ordenado de Actividades:

@) Asesoré en la Formulacién de la metodolegia y planificacién de las Politicas Culturales Municipales.
b) Asesoré en la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de talleres e actores culturales y autoridades municipales.
Asesoré en la coordinacién de vinculos con las alcaldias de los municipios gue se apoyarén técnicamente para la fermulacion de sus politicas culturales

municipales.
Asesoré en la identificacién de actores y organizaciones culturales de los municipios que se apoyardn en la formulacién de sus politicas culturales

& municipales y establecer mecanismos de comunicacién,
e)  Asesoré en las actividades de organizacién para la implementacién de las Politicas Culturales Municipales.
f)  Asesoré en los procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Politicas Culturales Municipales y otros

relacionados con la cultura.

g)  Asesoré en los procesos necesarios para el funclonamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportive y recreativa con base en las Politicas
culturales, deportivas y recreativas 2015-2034 y otres instrumentos nacionales e internacionales.

h)  Asesoré enla planificacién y organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los
objetivos y metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

(3]

Asesoré en lo resolucidn de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturalres municipales , con el fin de
i) mantener el manejo fluido de la gestién institucional de las mismas.

) Asesoré en la coordinacién con las alealdias municlpales la planificacién de actividades en seguimiento a las Politica ales Municipales,

Justo Luis Medrano Velasquez
Nombre Completo del Contratist

Firma del Contratista




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 Diciembre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Justo Luis Medrano Velasquez DPI 2333 13907 0801
Ndmero de contrato: DGDCFC-029-016-2022 Acuerdo Ministerial:  18-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista:  2592660-8

Ndamero de Factura: 2276475954 Serie: 5F7E951

Honorarios Mensuales: Q. 7,000.00 Periodo del Informe: 03/01/2022 al 31/12/2022
Monto Total del Contrato Q.83,548.39 Plazo del Contrato:  03/01/2022 al 31/12/2022
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivas del Contrato: "EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para DIRECCION DE VINCULACION

INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL Y FORTALECIMIENTO DE LAS
CULTURAS, del MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las
prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios profesionales que se describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segtin cladsula de contrato: Tercera)

Desarrollo Ordenado de Actividades finales:

a) Asesoré en la Formulacién de la metodologia y planificacién de las Politicas Culturales Municipales.
b) Asesoré en la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de talleres de actores culturales y autoridades municipales.

<)
d)

e)  Asesoré en las actividades de organizacién para la implementacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en la coordinacién de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyardn técnicamente para la formulacién de sus politicas
culturales municipales.

Asesoré en la identificacion de actores y organizaciones culturales de los mumicipios que se apoyarén en la formulacién de sus politicas culturales
municipales y establecer mecanismos de comunicacién.

D Asesors enlos procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Politicas Culturales Municipales y
otros relacionados con la cultura.

g) Asesoré en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas
culturales, deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e intemacional

h)  Asesoré en la planificacién y organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los
objetivos y metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.
Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturaires municipales , con el fin de

i)  mantener el manejo fluido de la gestién institucional de las mismas.

i) Asesoré en la coordinacién con las alcaldias municipales la planificacién de actividades en seguimiento a la: Politicas Culturales Municipales.

Justo Luis Medrano Velasquez
Nombre Completo del Contratista
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INFORME DE RESULTADO DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 diciembre de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.
Estimado serior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Justo Luis Medrano Vel@squez DPI 2333 13907 0801

Ndmero de contrato: DCDCFC-029-016-2022 Acuerdo Ministerial: 18-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Servicios Profesionales Nit del Contratista: 2592660-8

Namero de Factura: 2276475954 Serie: S5F7E9511

Honorarios Mensuales: Q. 7,000.00 Periodo del Informe: 03/01/2022 al 31/12/2022

Monto Total del Contrato Q. 83,548.39 Plazo del Contrato:  03/01/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para DIRECCION DE VINCULACION

INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL Y FORTALECIMIENTO DE LAS
CULTURAS, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la
prestacién de Servicios profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino unicamente
enunciativas. (segiin clatsula de contrato: Tercera)

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)  Selogré formular la metodologia y planificacién de 30 Politicas Culturales Municipales.
b)  Selogré coordinar los procesos de organizacién y realizacidn de 20 talleres de actores culturales y autoridades municipales.

Se logré coordinar los vinculos con las alcaldias de 5 municipios que se apoyaron técnicamente para la formulacién de sus politicas culturales municipales,
¢) siendo los municipios de Yupiltepeque, Jutiapa: Ciudad Vieja, Sacatepequez; Huehuetenango, Huehuetenango; El Jicaro, El Progreso y Chicacao,
Mazatenango.

Se logré la identificar los actores y organizaciones culturales de 5 municipios que se apoyaran en la formulacién de sus politicas culturales municipales y
establecer mecanismos de comunicacion.

d)

Se logré coordinar la implementacién de 5 Politicas Culturales Municipales, en los municipios de Yupiltepeque, Jutiapa; Ciudad Vieja, Sacatepequez;
e) I .
Huehuetenango, Huehuetenango; El Jicaro, El Progreso y Chicacao, Mazatenango.

f) Se logré elaborar documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros, de 30 Politicas Culturales Municipales y otros relacionados con la
cultura.

g)  Selogrd coordinar los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas
culturales, deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales: ingresando 125 documentos informativos al sistema de
informacion cultural -SIC-; Certamen Guatepaz, Entrega Publica de Recetario entre otros.

h)  Selogré coordinar la planificacién y organizacion de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accion en el alcance de los
objetivos y metas del Departamento de Vinculacién Sociedad Civil, referente a la Formualcion de 30 Politicas Culturales Municipales.

i Se logré solucionar las dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de 5 politicas culturalres municipales, en los muncipios de
Yupiltepeque, Jutiapa; Ciudad Vieja, Sacatepéquez: Huehuetenango, Huehuetenango; El Jicaro, El Progreso y Chicacao, Mazatenango, con el fin de
mantener el manejo fluido de la gestién institucional de las mismas.

i Se logré coordinar la planificacién de actividades en seguimiento a las Politicas Culturales Municipales, con 5 Municiaplidades, siendo estas: Yupiltepeque,

Jutiape: Ciudad Vieja, Sacatepequez; Huehuetenango, Huehuetenango; El Jicaro, El Progreso y Chicacao,

Justo Luis Medrano Velascuez /—\\
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